
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
Самарская средняя школа № 1 П.А. Половинко Азовского района

Информационно-аналитическая справка
«О результатах деятельности ШВР за 2025-2026 учебный год»
ШВР МБОУ Самарской СШ № 1 насчитывает 9 человек:

1. Абрамова Н.А. - директор МБОУ Самарская СШ № 1
2. Тумасян К.И. - зам. директора по ВР, председатель ШВР
3. Корочинский А.А. - советник директора по воспитанию
4. Карпун Ю.В. - руководитель отряда ЮИД
5. Меньшикова Е.Е. - социальный педагог
6. Слепакова М.Н. - педагог-психолог
7. Ильченко К.Г. - руководитель МО кл. руководителей
8. Абрамова Ю.Г. - зав. библиотекой
9. Ильченко А.В. - преподаватель-организатор ОБЖ
ШВР планирует и проводит мероприятия по воспитанию, развитию и 

социальной защите обучающихся в общеобразовательной организации, 
содействует охране их прав, в том числе в целях развития личности, создает 
условия для самоопределения и социализации обучающихся на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 
российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 
общества и государства, формирует у обучающихся чувства патриотизма, 
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 
Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 
поколению, взаимного уважения, бережное отношение к культурному 
наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 
природе и окружающей среде, обеспечение межведомственного 
взаимодействия.

В 2025-2026учебном году было проведено 9 заседаний ШВР, согласно плану.

№ 
заседания

Повестка заседания Дата 
проведения

1 1. План работы ШВР на 2025-2026 учебный 
год.
2. Анализ профилактической работы за 2024- 
2025 учебный год.
3. О подготовке и проведении основных 
мероприятий сентября. О планах 
профилактической работы на сентябрь.
4. О социальном паспорте школы на 1 
полугодие 2026 - 2027 уч. года.
5. Внеурочная деятельность обучающихся 1-11 
классов
6. Организация и проведение добровольного

сентябрь



социально-психологического тестирования 
учащихся
6. Об организации и проведении месячника 
безопасности «Внимание - дети!»

2 1. О выполнении решений заседаний ШВР 
(протокол № 1), план мероприятий на октябрь.
2. О планировании деятельности ШВР на 
осенних каникулах. Организация занятости 
учащихся, состоящих на профилактическом 
учете несовершеннолетних.
3. Работа социального педагога и классных 
руководителей по профилактике 
экстремистских проявлений.
4. Выборы лидера ШУС

октябрь

3 1. Анализ работы ШВР в период осенних 
каникул
2. О выполнении решений заседаний ШВР 
(протокол № 2).
3. Пропаганда ЗОЖ на уроках физической 
культуры
4. Посещение классных часов
5. Отчет о профилактических мероприятиях, 
проведенных классными руководителями 
накануне осенних каникул.
6. Анализ работы по профилактике 
безнадзорности и правонарушений среди 
обучающихся

ноябрь

4 1.0 выполнении решений заседаний ШВР 
(протокол №3).
2. О проведении мероприятий в декабре.
3. О подготовке к Новогодним конкурсам и 
праздникам.
4. Организация занятости и досуга 
обучающихся в период зимних каникул.
5. 0 профилактической работе с учащимися и 
родителями накануне Новогодних праздников 
и зимних каникул. Необходимые инструктажи 
по ТБ перед каникулами.

декабрь

5 1. О выполнении решений заседаний ШВР 
(протокол № 4)

2. Отчет членов Штаба о профилактической 
работе с учащимся, требующих повышенного 
педагогического внимания, за 1 полугодие 
2025-2026 учебного года.
3. Об итогах реализации программы «Зимние

январь.



каникулы 2025-2026».
4. О мероприятиях месячника оборонно­
массовой и военно-патриотической работы.
5. Анализ воспитательной работы и работы 
ШВР за 1 полугодие

6 1. О выполнении решений заседаний ШВР 
(протокол № 5)
2. О ходе месячника оборонно-массовой и 
военно-патриотической работы
3. О психолого-педагогическом сопровождении 
учащихся, требующих повышенного 
педагогического внимания.
4. О праздновании 23 февраля и 8 Марта.

февраль

7 1. О выполнении решений заседаний ШВР 
(протокол № 6).
2. Об итогах месячника оборонно-массовой и 
военно-патриотической работы.
3. О подготовке к реализации кампании 
«Весна. Лето-2026».
4. О работе по профилактике наркомании, 
пропаганде ЗОЖ среди детей, подростков и 
молодежи

март

8 1.0 выполнении решений заседаний ШВР 
(протокол № 7).
2.Организация отдыха, оздоровления и 
занятости,
Обучающихся в летний период.
3 .Работа классных руководителей по 
профилактике ДДТТ.

апрель

9 1.0 выполнении решений заседаний ШВР 
(протокол № 8).
2.06 активизации профилактической работы с 
учащимися и 
родителями накануне летних каникул.
3. Подведение итогов работы Штаба ВР за год. 
4.0 готовности школы к летней 
оздоровительной кампании «Лето 2026»
5. Анализ работы ШВР за 2025-2026 уч. г. 
(Протокол № 9)

май

Основные направления работы ШВР:
• Планирование и организация воспитательной работы в школе.
• Координация действий субъектов воспитательного процесса.
• Создание условий для воспитания у обучающихся активной 

гражданской позиции, гражданской ответственности, основанной на 
традиционных культурных, духовных и нравственных ценностях 



российского общества, а также для осуществления личностного развития 
обучающихся.

• Реализация воспитательных возможностей общешкольных 
ключевых дел, поддержка традиций их коллективного планирования, 
организации проведения их анализа в школьном сообществе.

• Вовлечение учащихся в кружки, секции, клубы, студии и иные 
объединения, работающие по программам внеурочной деятельности и 
дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам, 
реализация их воспитательных возможностей, в том числе и находящихся в 
социально опасном положении, в работу кружков и спортивных секций, 
досуговую деятельность во внеурочное и каникулярное время, 
взаимодействие с социокультурными центрами в муниципальных 
образованиях, детскими и молодежными организациями.

• Поддержка ученического самоуправления - как на уровне школы, 
так и на уровне классных сообществ.

• Поддержка деятельности функционирующих на базе школы 
детских общественных объединений и организаций.

• Организация профориентационной работы с обучающимися.
• Организация работы с семьями школьников, их родителями или 

законными представителями, направленной на совместное решение проблем 
личностного развития и воспитания детей.

• Организация работы по профилактике безнадзорности и 
правонарушений.

• Развитие системы медиации (примерения) для разрешения 
потенциальных конфликтов в детской среде и в рамках образовательного 
процесса, а также при осуществлении деятельности других организаций, 
работающих с обучающимися.

• Проведение мониторинга воспитательной, в том числе и 
профилактической работы.

Основными задачами Штаба являются:
1. Планирование и организация воспитательной работы школы, создание 
единой системы воспитательной работы образовательной организации.
2. Формирование в процессе воспитания активной жизненной позиции, 
осуществление личностного развития школьников.
3.Организация работы по профилактике безнадзорности и правонарушений. 
Выявление детей и семей, находящихся в трудной жизненной ситуации и 
социально опасном положении.
4. Вовлечение обучающихся, в том числе и находящихся в трудной 
жизненной ситуации и социально опасном положении, в работу кружков и 
спортивных секций, детских и молодежных организаций.
5. Проведение мониторинга воспитательной, в том числе и профилактической 
работы.
6. Определение приоритетов воспитательной работы.



7. Организация и проведение культурно-массовых мероприятий, 
тематических выставок, внеклассной и внешкольной работы, спортивных 
соревнований, конкурсов.
8. Индивидуальные и групповые формы работы (консультации, 
анкетирование, тестирование, наблюдение, коррекционно-развивающие 
занятия).
9. Проведение лекций, бесед, в том числе с привлечением специалистов 
служб системы профилактики.
10. Оформление информационных стендов, размещение информации 
о деятельности ШВР на официальном сайте образовательной организации, 
выпуск стенных газет.
11. Систематическое информирование педагогического коллектива, 
родительской общественности о ходе и результатах воспитательной 
работы в образовательной организации.

На начало учебного года на разных видах учета состояло 1 учащийся и 
1 семья. Работа с этими учащимися велась постоянно. Занятость данной 
категории детей дополнительным образованием - 100%.

При активном содействии Штаба в школе проводятся мероприятия по 
пропаганде правовых знаний, по профилактике правонарушений, пропаганде 
ЗОЖ, по организации внеурочной занятости и досуга учащихся, согласно 
Плана и Положения.

Анализируя работу ШВР МБОУ Самарской СШ № 1, имеем 
следующие результаты:

досуговой и спортивной, внеурочной деятельностью охвачены 100 % 
учащихся. Учащиеся школы активно посещают ДШИ, ДЮСШ, ЦДТ, 
различные спортивные секции, танцевальные и художественные студии.

В школе уделяется большое внимание работе по профилактике 
правонарушений среди несовершеннолетних учащихся.

Выводы:
1. Считать работу сотрудников Штаба за отчетный период 
удовлетворительной.
2. Штаб воспитательной работы организует воспитательную работу 
образовательного учреждения в соответствии с Положением о ШВР.

Заместитель директора по ВР: К.И. Тумасян


