
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
Самарская средняя школа № 1 П.А. Половинке Азовского района

ПЛАН 
внутришкольной системы контроля за выполнением плана ШВР 

в МБОУ Самарская СШ № 1 на 2026-27 учебный год

* Ачл*

к*2«о%^Утверждаю:
Директор школы: XjSU тт А им о на Н.А.

ЦЕЛЬ:
1. Создание единой системы диагностики и контроля состояния воспитательной работы в школе, обеспечивающей определение 

факторов и своевременное выявление изменений, влияющих на качество воспитания, получение объективной информации о 
состоянии качества воспитания.

ЗАДАЧИ:
1. Совершенствовать систему критериев оценки качества воспитательной работы и подходы к их измерению.
2. Сформировать систему аналитических показателей, показывающих оценку качества воспитания.
3. Оценить качество созданных в школе условий для организации воспитательного процесса.
4. Оценить воспитательный потенциал педагогического коллектива, эффективность его работы.
5. Оценить качество результатов воспитания обучающихся.

№ Показатели Цель контроля Сроки Методы, технологии Ответственные Форма 
подведения 
итогов

1 Содержание и структура системы воспитательной работы
1.1 Качество содержания 

планирования ШВР
Оценивание требований к 
содержанию плана ШВР

В течение 
года

Периодическое 
сопоставление 
с реальным 
процессом 
выполнения задач плана

Заместитель 
директора по ВР

Анализ

1.2 Качество реализации 
программ ВР 
классными

Анализ соответствия 
планов ВР классных 
коллективов плану ВР

Первое 
полугодие

Оценка с целью 
коррекции

Заместитель 
директора по ВР

Справка, 
анализ на МО
классных



руководителями школы руководителей

1.3 Качество 
проведения 
воспитательных 
мероприятий 
классными 
руководителями

Определение 
эффективности 
проведенияклассных часов 
и других воспитательных 
мероприятий для 
достижения 
воспитательных 
задач

В течение 
года

Посещение
классных
часов, воспитательных
мероприятий

Заместитель 
директора по ВР

Системный 
анализ

1.4 Качество организации 
взаимодействия 
классных 
руководителей с 
родителями

Оценка 
оптимальности и 
качества планирования 
работы с родительской 
общественностью

В течение 
года

Оценка с целью 
коррекции, мониторинг

Заместитель 
директора по ВР

Анализ

Оценка эффективности 
форм взаимодействия с 
родителями обучающихся

В течение 
года

Посещение родительских 
собраний, 
анкетирование 
родителей,анализ 
протоколов 
родительских 
собраний,записей в 
журналах бесед

Заместитель 
директора по ВР

Справка, 
анализ на МО 
классных 
руководителей

1.5 Качество организации 
профилактической 
работы

Определение 
эффективности 
профилактики 
опозданий и пропусков 
уроков

В течение 
года

Проверка журналов 
учета посещаемости, 
собеседование с 
классными 
руководителями

Социальный 
педагог

Справка, 
информация к 
педсовету

Организация работы с 
детьми «группы риска»

Ежемесячно Мониторинг занятости 
«группы риска» 
внеурочной 
деятельностью и 
дополнительным 
образованием

Социальный 
педагог

Справка, 
информация к 
МОклассных 
руководителей

Оценка эффективности 
профилактической работы

В течение 
года по

Проверка журналов бесед 
с учащимися и их

Заместитель 
директора по ВР

Справка, 
информация к



классных руководителями плану ВШК родителями, посещение 
классных часов 
профилактической 
направленности

МО классных 
руководителей

2 Результативность воспитательного процесса
2.1 Уровень 

воспитанности 
обучающихся

Выявить уровень 
воспитанности 
обучающихся

октябрь- 
декабрь

Методика «Определение 
уровня воспитанности 
учащихся»

Классные 
руководители

Анализ

2.2 Результативность 
участия в творческих 
конкурсах и 
фестивалях, 
спортивных 
соревнованиях

Отслеживание 
деятельности педагогов и 
учащихся по участию в 
творческих конкурсах и 
фестивалях, спортивных 
соревнованиях

В течение 
года

Мониторинг результатов, 
анализ документации

Заместитель 
директора по 
ВР, классные 
руководители, 
учителя 
физкультуры

Отчеты педагогов

Таблица 
достижений

Оценка доли и динамики 
участия, призовых мест

июнь

2.6 Степень включенности 
родителей в 
воспитательный 
процесс

Отслеживание 
деятельности классных 
руководителей по 
привлечению родителей к 
участию в воспитательных 
мероприятиях

декабрь 
май

Мониторинг результатов, 
анализ документации

Заместитель 
директора по 
ВР, классные 
руководители

Отчеты классных 
руководителей

Сводная таблицаОценка доли и динамики 
участия

июнь

Зам. директора по ВР К.И. Тумасян


